
Jugendnetzwerk Konz e.V. 

 

Stellenausschreibung: Sozialpädagogische Fachkraft / Schulsozialarbeiter (m/w/d) 

Ort:   Don Bosco-Förderschule, Wiltingen 

Einstieg:  ab dem Schuljahr 2025/2026 

Umfang: Teilzeit (50%)  

 

Wir suchen Sie! 

Zur Implementierung der Schulsozialarbeit an der Don Bosco-Förderschule Wiltingen suchen wir 
eine engagierte sozialpädagogische Fachkraft, die Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendli-
chen mit besonderem Förderbedarf mitbringt. 

Sie möchten junge Menschen individuell begleiten, ihre persönliche und soziale Entwicklung stärken 
und ihnen neue Perspektiven eröffnen?Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Über uns: 

Das Jugendnetzwerk Konz ist freier Träger der Jugendhilfe im Landkreis Trier-Saarburg. In unserem 
Handlungsfeld "Soziale Arbeit an Schulen" gestalten wir pädagogische Arbeit auf Augenhöhe mit – 
fachlich fundiert, kreativ und orientiert an den Lebenswelten junger Menschen. 

Die Don Bosco-Förderschule Wiltingen ist ein besonderer Lern- und Lebensort. Hier begleiten wir 
Schüler:innen mit unterschiedlichen Förderschwerpunkten – insbesondere im Bereich Lernen, emoti-
onale und soziale Entwicklung sowie geistige Entwicklung – individuell und ressourcenorientiert. 

Ihre Aufgaben … 

Sie gestalten Schulsozialarbeit als dauerhaftes und niedrigschwelliges Angebot innerhalb des schuli-
schen Systems mit folgenden Schwerpunkten: 

Unterstützung von Schüler:innen: 

 Persönliche Beratung und Begleitung bei individuellen, sozialen oder familiären Herausforderun-
gen 

 Förderung von Selbstorganisation, Resilienz, sozialer Kompetenz und Konfliktlösung 

 Entwicklung und Durchführung präventiver Gruppenangebote, z. B. zu Freundschaft, Emotionen, 
Medien, Gewaltprävention 

 Begleitung in Krisensituationen und Übergangsphasen (z. B. Wechsel in andere Schulformen, 
Übergang in Beruf) 

 Stärkung von Partizipation und demokratischer Mitwirkung 

Beratung und Zusammenarbeit mit Eltern / Sorgeberechtigten: 

 Unterstützung bei Erziehungsfragen und entwicklungsbedingten Unsicherheiten 

 Vermittlung zu externen Unterstützungsangeboten (z. B. Beratungsstellen, Therapie) 

 Entlastung in herausfordernden Familiensituationen 

Kooperation mit Lehrkräften und Schulleitung: 

 Beratung bei sozialen, emotionalen und entwicklungsbedingten Herausforderungen 

 Unterstützung bei der Integration sozialpädagogischer Impulse in den Unterrichtsalltag 

 Aktive Mitgestaltung von Schulentwicklung, Gewaltprävention und Schulklima 

 Zusammenarbeit in multiprofessionellen Teams 

 



 

 

 

Netzwerk- und Gemeinwesenarbeit: 

 Kooperation mit Jugendhilfe, psychosozialen Diensten, Berufsberatung und Bildungsträgern 

 Aufbau eines unterstützenden sozialen Netzwerks für Schüler:innen und Familien 

Ihr  Profil: 

 Abgeschlossenes (Fach)hochschulstudium (Bachelor/Master/Diplom) der Sozialen Arbeit, Sozial-
pädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, idealerweise im Kontext Schule, Jugend-
hilfe, Jugendsozialarbeit, Jugendarbeit oder Förderschule 

 Fachliche Kompetenz im Umgang mit entwicklungsbedingten, emotionalen und sozialen Heraus-
forderungen 

 Methodenkenntnis im Bereich Einzelfallhilfe, Gruppen- und Projektarbeit, Prävention und Netz-
werkarbeit 

 Systemisch-lösungsorientiertes Denken, hohe Reflexions- und Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung, Supervision und kollegialem Austausch 

 Offenheit für kreative und ressourcenorientierte Zugänge (z. B. Erlebnispädagogik, Medienar-
beit) 

 Sicherer Umgang mit MS Office und digitalen Kommunikationsmitteln 

 Führerschein Klasse B 

Unser Angebot: 

 eine sinnstiftende, vielfältige Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 

 enge Einbindung in ein engagiertes Schul- und Trägerteam 

 ein unterstützendes Netzwerk im Träger sowie im schulischen Umfeld 

 regelmäßige Weiterbildung, Supervision und kollegialer Austausch 

 flexible Arbeitszeiten mit Kernzeit am Schulvormittag 

 Vergütung nach TVöD SuE 12 mit zusätzlicher betrieblicher Altersvorsorge 

 Teilzeitstelle mit 50 % 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive Motivationsschreiben, Lebenslauf 

und relevanten Zeugnissen per E-Mail an das Jugendnetzwerk Konz, Olkstraße 45 in 54329 Konz – E-

Mail: bewerbungen@junetko.de 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und gemeinsam für das Wohl junger Menschen in Konz zu 

arbeiten! 

 

 

 

 

 

  

Hinweis: Eingereichte Bewerbungsunterlagen oder Bewerbungsmappen werden von uns nicht zu-

rückgeschickt. Bitte senden Sie daher keine Originale. 

mailto:bewerbungen@junetko.de

