
Jugendnetzwerk Konz e.V. 

 

Das Jugendnetzwerk Konz ist ein freier Träger der Jugendhilfe im Landkreis Trier - Saar-

burg mit den Schwerpunkten der außerschulischen Kinder- und Jugendarbeit, der Ju-

gendsozialarbeit und der Gemeinwesenarbeit im Sozialraum Konz. 

Für unsere „Kreisweite Fachstelle Gewaltprävention und Mädchenarbeit“ suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) … 

 

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)  

mit einem (Fach-)Hochschulabschluss der Sozialen Arbeit, 
Dipl. Sozialpädagoge/-arbeit, Dipl. Pädagoge bzw. Bachelor of Arts (B.A.)  

oder Master of Arts (M.A.) der Sozialen Arbeit oder vergleichbarem Bildungsabschluss 
 

 

 

Die Kreisweite Fachstelle fungiert als Schnittstelle im Kreis Trier-Saarburg im Rahmen der außer-

schulischen Kinder- und Jugendarbeit. Sie setzt sich sich entschlossen für die Stärkung und Unter-
stützung von Mädchen und jungen Frauen in der außerschulischen Jugendarbeit ein. Als kreisweite 
Fachstelle bieten wir Fachkräften, Netzwerken sowie Jugendeinrichtungen und Jugendpflegen umfas-
sende Unterstützung durch Präventionsangebote, Projekte und Fortbildungen. Unser vorrangiges Ziel 
ist es, einen aktiven Beitrag zur Sensibilisierung von Mädchen und jungen Frauen zu leisten und ihre 
Selbstbestimmung zu stärken. Wir streben danach, sichere Räume zu schaffen, in denen sie sich frei 
entfalten können. Zu diesem Zweck bieten wir: 

Ihre Aufgaben sind … 

• Entwicklung und Durchführung von Workshops und Projekten zur umfassenden Aufklärung über 

verschiedene Formen von Gewalt, darunter körperliche, psychische und sexuelle Gewalt. 

• Entwicklung und Durchführung von Präventionsangeboten, die darauf abzielen, das Selbstbe-

wusstsein zu stärken und die Selbstbehauptungsfähigkeiten zu fördern. 

• Entwicklung und Durchführung von Fortbildungen für Fachkräfte, um sie in den Bereichen Ge-

waltprävention und Mädchenarbeit zu unterstützen. 

• Sensibilisierungsmaßnahmen in der Öffentlichkeit, um ein Bewusstsein für die Bedeutung von 

Gewaltprävention und Mädchenarbeit zu schaffen. 

• Netzwerkarbeit und Kooperation mit Jugendeinrichtungen, den Jugendpflegen der Verbandsge-

meinden im Landkreis Trier-Saarburg sowie anderen Institutionen und Fachkräften  

Wir erwarten … 

• (Fach-)Hochschulabschluss der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, Erziehungswissenschaften oder 

vergleichbarer Bildungsabschluss 

• Kreativität in der Entwicklung und Umsetzung von Konzepten  

• Erfahrungen in der außerschulischen Jugendarbeit  

• Sensibilität für geschlechtsspezifische Fragestellungen und die Lebenssituation von Mädchen 

und jungen Frauen 

• teamorientiertes und eigenständiges Arbeiten, gutes Selbstmanagement und Belastbarkeit,  

• Begeisterungsfähigkeit und zielgruppenangepasste Kommunikationsfähigkeit,  

• EDV-Kenntnisse in den Office—Standardprogrammen  

• Führerscheinklasse B 

 



 

Wir bieten … 

• eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

• eine offene und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 

• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• gute Rahmenbedingungen zur Umsetzung eigener Ideen, Projekte und Maßnahmen 

• die Vergütung erfolgt nach TVöD / Sozial- und Erziehungsdienst  
• eine betriebliche Altersvorsorge 

Der Stellenumfang beträgt 50 %.  

Wenn Sie sich leidenschaftlich für die Unterstützung und Stärkung von Mädchen und jungen Frauen 
einsetzen möchten und glauben, dass Sie zu unserem Team gehören, senden Sie uns bitte Ihre voll-
ständigen Bewerbungsunterlagen. Idealerweise verfügen Sie über ein abgeschlossenes Hochschulstu-
dium der Sozialen Arbeit und bereits Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an das 

Jugendnetzwerk Konz, Olkstraße 45 in 54329 Konz – Email: info@junetko.de 
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Hinweis:  Eingereichte Bewerbungsunterlagen oder Bewerbungsmappen werden von uns nicht zurückge-
schickt. 

 


